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Pani

Agnieszka Olszewska

Prezes

Urzedu Zamowien Publicznych

Whiosek o wszczgcie kontroli doraznej
Dziatajagc na podstawie art. 607 ustawy zdnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1605z pézn. zm.), wnosz¢ o wszczgcie kontroli doraznej
postepowania prowadzonego przetargu nieograniczonego na ustugi spoteczne, na podstawie art. 359
Pzp. o udzielenie zam6wienia publicznego na: ,,Dozoér i ochrona mienia w obiektach Instytutu
Lacznosci — PIB w Warszawie przy ul. Szachowej 1, we Wroclawiu przy ul. Swojczyckiej 38 i
w Gdansku przy ul. Jaskowa Dolina 15”

Uzasadnienie

Polski Zwigzek Pracodawcow Ochrona jest dobrowolng organizacja dziatajacg w oparciu o
przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 97 ze
zm.). Zwigzek zrzesza przedsigbiorcow bedacych pracodawcami i prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg w zakresie ochrony os6b, mienia i ustug detektywistycznych, specjalistycznego
doradztwa i szkolenia kadr oraz producent6w i dystrybutoréw umundurowania, sprzetu i urzadzen dla
firm ochrony os6b, mienia i ustug detektywistycznych, a takze pojazdéw specjalnych. Jednym z
podstawowych celéw Zwigzku jest ochrona praw i reprezentowanie spolecznych i gospodarczych
intereséw zrzeszonych czionkéw wobec organéw wiladzy i administracji rzadowej, zwigzkow

zawodowych pracownikéw, organdw samorzadu terytorialnego i gospodarczego oraz wobec
zleceniodawcow i kontrahentéw.
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Realizujac te cele, Zwigzek powzial informacj¢ o przedmiotowym postgpowaniu. Ze Specyfikacji

Warunkow Zamowienia wynika, iz przedmiotowe ustugi ochrony majg byé $wiadczone przez 12

miesigey przez kwalifikowanych pracownikéw ochrony, zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

Zamawiajacy wybral ofertg czgé¢ 1 Warszawa: 7 ofert, cze$é 11 Wroctaw: 7 ofert, czesé II1
Gdansk: 6 ofert. Ofert¢ z najnizszg ceng na I, I1i 111 cz¢$¢ ztozylo konsorcjum firm: Security Emporio
Sp. z 0.0. Sp. k. - Lider, Emporio Sp. z 0.0. - Partner, Vigor Security Sp. z 0.0. — Partner, ul.
Czernichowska 28 61-334 Poznan z ceng jednostkows: czgéé I Warszawa - 29,91 netto za rbh, czgs$é
11 Wroctaw 32,63 netto za rbh oraz cz¢s$é 111 Gdansk — 30,53 netto za rbh.

Najnizsze zaoferowane ceny w tym postgpowaniu wydaja si¢ razaco niskie oraz budza
watpliwosei co do mozliwosci wykonania zaméwienia zgodnie z przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego.

W uzasadnieniu naszego stanowiska podnosimy, iz w toku przedmiotowego post¢powania
naruszone zostaty w szezeg6lnosci przepis art. 224 ust. 1 Pzp, z uwagi na fakt, iz: cena wybranej oferty
nie pozwala pokryé wszystkich kosztéw, jakie musi poniesé wykonawca w trakcie realizacji
umowy, gdyz przy stawce: czes¢ I Warszawa - 29,91 netto za rbh, czes¢ I1 Wroctaw 32,63 netto za
rbh oraz cz¢s¢ 11 Gdansk — 30,53 netto za rbh za godzine §wiadczenia uslugi wybrany wykonawca
nie jest w stanie pokry¢ kosztéw wyplaty wynagrodzen pracownikéw wykonujgcych czynnosci
w zakresie ochrony fizycznej wraz z pochodnymi od tego wynagrodzenia (podatek dochodowy
oraz skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne), jak réwniez innych kosztéw niezbednych
do poniesienia w celu prawidlowej realizacji zamowienia.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 12 wrzesnia 2024 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. (Dz.U.
2024 poz. 1362), od 1 stycznia wynosi 5962,52 zl. Przy miesigcznym wymiarze pracy wynoszacym
167 godzin (dla pracownika petnosprawnego), minimalny koszt godziny pracy pracownika - zgodnie
z zalaczong kalkulacjg Zwigzku, od 1 stycznia 2025 wynosi 40,04 zi (bez podatku VAT). Po
uwzglednieniu podatku VAT (stawka 23%) wykonawcy powinni wigc kalkulowa¢ swojg ceng
ofertowa w oparciu o stawki godzinowe, wynoszace min. 49,25 zt brutto (od 1 stycznia 2025) za kazda
godzine pracy pracownika ochrony zatrudnionego na umowg o pracg. Oferta zawierajgca ceng nizsza
od wskazanej w przedstawionych wyliczeniach, nie pokryje kosztéw zatrudnienia pracownika,
nie méwigc juz o innych, dodatkowych kosztach, takich jak koszt wyposazenia, szkolenia, koszty

administracyjne i inne wynikajgce ze specyfikacji zaméwienia oraz prowadzenia dzialalnosci.
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Zuwagi na powyzsze okolicznosci, Zamawiajgcy winien wezwa¢ ww. Wykonawce do
przedstawienia wyjasnien ceny jego oferty, w tym zlozenia dowodéw w zakresie wyliczenia ceny, a
po potwierdzeniu wypelnienia przestanek z art. 224 ust. 1 Pzp — odrzuci¢ t¢ oferte jako zawierajaca
razaco niska ceng. Wybdr przez Zamawiajgcego oferty zawierajacej razaco niskg cene, stanowit wiec
naruszenie przepiséw Pzp i niewatpliwie mial wplyw na wynik prowadzonego postgpowania. Gdyby
bowiem do naruszenia przepisow nie doszlo, oferty zawierajgce razgco niskg cene zostatyby

odrzucone. Z tych tez powod6éw niniejszy wniosek nalezy uzna¢ za uzasadniony.

7 powazaniem,

Pawel Korzybskl

o up. W\\&OQ\\Q,
Prezes Zarzadu

Kalkulacja Polskiego Zwigzku Pracodawcéw Ochrona dot. kosztow ptacowych roboczogodziny pracy

Zaltaczniki:

pracownika etatowego.

Do wiadomosci:

1. Pan
Dariusz Dabek
Dyrektor Instytutu £.acznosci

2. Pan Krzysztof Gawkowski
Minister Cyfryzacji

3. Pan
Zbigniew Derdziuk
Prezes Zakladu Ubezpieczen Spotecznych

4. Pan
Marcin Stanecki
Glowny Inspektor Pracy
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