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DEKLARACJA STOSOWANIA STANDARDOW ETYCZNEGO
POSTEPOWANIA

My, nizej podpisani, dziatajgcy w imieniu i na rzecz Impel Facility Services Sp. z 0.0.

z siedzibg we Wroctawiu, 50-304, ul. Stonimskiego 1,

posiadajgcej koncesje na $wiadczenie ustug ochrony oséb i mienia, bedacej cztonkiem
Polskiego Zwigzku Pracodawcéw Ochrona (PZPO), kierujac sie postanowieniami §7 pkt 10
Statusu PZPO, nade wszystko dazagc do stosowania zasad etyki, spotecznej
odpowiedzialnosci, zrwnowazonego rozwoju a takze przeciwdziatania zjawiskom korupcji,
nieuczciwej konkurencji oraz ochrony sygnalistéw, niniejszym deklarujemy, ze w toku
prowadzonej dziatalnosci oraz w relacjach z naszymi kontrahentami, dostawcami,
pracownikami, wspoétpracownikami i interesariuszami zewnetrznymi bedziemy przestrzegac
zasad zawartych w Standardach Etycznego Postepowania Firm Cztonkowskich Polskiego

Zwigzku Pracodawcdéw Ochrona.

Niniejsza deklaracja stanowi wyraz naszego zaangazowania w nieustanny rozwdj branzy

ochrony o0séb i mienia zgodnie z najlepszymi praktykami.
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